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EGYPTE.

LOI No. 28 DE 1923,

Loi relative aux Conditions ‘de “Service et de Mise &
la Retraite ou Licenciement des Fonctionnaires,
Employés ou Agents de Nationalité étrangére.

"Nous, Roi d’ Egypte
- Vu les différentes lois en vigueur sur Tes pensions;

Vu le déeret du 10 avril 1883, portant reglement général pour
les employés civils du Gouvernement égyptien et les” décrets
. suecessifs qui 'ont modifié ; : . : :

Vu l'arficle 8 de la Constitution;

Considérant la_nécessité d’édicter des dispositions spéeiales pour
régler la mise & la retraite et le licenciement des fonctionnaires et
employés étrangers, ainsi que les conditions de service pour la
période durant quuelle ‘ils resteront au service du Gouvernement
égvplhien;

Sur la proposition de nofre Mlnlstre des Finances et 'avis
conforme de notre Conseil des Ministres ;

Décrétons :
I.—Dispositions générales.

AnricLe 17, Les dispositions de la présente loi &’appliquent &
tous fonctiounaires, employés ou agents ressortissant d’'une Puis-
gance éfrangére capifulaire et .ne rentrant pas parmi les anciens
sujets de I'Empire ottoman, qui se trduvent, a la date de la mise en
vigueur de la présente loi, au service d'une quelconque des
Administrations de I'Ftat, y compris le Ministére des Wakfs, les
Consells provinciaux et les Commissions municipales et locales,
sous régerve des apécifieations et exceptions ci-aprés indiquées.

Art. 2. Les dispositicns de la présente lol ne sont pas
applicables aux magistrats, fonctionnaires et employés des juridie-
tions mixtes; aux commissaires et an personnel de la Caisse de la
Defte publique; aux fonctionnaires ef employés du Service
quarantenaire; aux fonctionnaires et employés de la municipalité
d’ Alexandrie.

Toutefois les fonctionnaires on employés ayant appartenu & une
Administration comprise dans 'application de la loi, et transférés a
une Administration non comprise dans ladite application, qui n’ont
pas cessé de coniribuer & la caisse des pensions du Gouvernement,
et qui n'ont pas perdu le droit d’étre réintégrés an service de
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'EGYPT.

LAW .No. 28 OF -1923.

Law relating to the Conditions of Service, Retirement,
and Dismissal of Officials, Employees, and Agents
of Foreign Nationality.

We, King of Egypt,

lhvmg considered the various laws now in foree relating to
pensions ;

And having considered the Decree of the 10th April, 1888,

-containing general regulations for the civil employees of the

Egyptian Government, and the successive subsequent decrees
amending the same; '

And having considered article 8 of the Consfitution ;

And considering the necessity of making special provision for

- the regulation of the retirenient and dismissal of foreign officiale

and emplo\ ees, and of their conditions of service during the period
for which they remair in the service of the Egyptian Government;

On the proposition of our Minister of Finance, and with the
concurrence of our Council of Ministers ;

Hereby decree:
I.—General Provistons.
ArricLe 1. The provisions of the present law apply to all
officials, croployees, or agents who, being nationals of a foreign

Capitulatory Power, and not being former subjects of the Ottoman
Fmpire, are, at the date when this law comes into force, in the

service of any Administration of the Egyptian Government, includ-

ing the Ministry of Wakfs, the Provincial Councils, and the
Municipal and Tocal Conunissions, but subject to reservations and
with the exceptions hereafter mentioned.

Art. 2. The provisions of the present law shall not apply to
the Magistrates, officials, or employees of the Mixed Courts, to the
Commissioners and staff of the Service of the Public Debt, to the
officials and employees of the Quarantine Service, or to the officials
and employees of the Alexandria Municipality.

Provided, however, that any officials or employees who. having
previously belonged to any Administration coming within the scope

of this law, have been transferred to an Administration outside that

scope, but have not discontinned paying their contribution to the
Tension Fund of the Government, and have not vet lost the right
1803 Wt.—— 1375 11f23 F.O.P, [10830] B 2
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I’ Administration & laquelle ils appartenaient pourront dans le délai
fixé & l'article 4 ci-aprés, demander & &tre remtegres au dit service
pour exercer le droit d’option conformément & la susdite disposition.

Art. 8. Les dispositions de la présente loi ne sont en outre pas
applicables :-

Aux officiers des forces armées qui se trouvent en activité de
service dans les cadres des forces de leur propre pays;

Aux fonctionnaires, employés ou agents pensionnables entrés en
service aprés le 15 mars 1922;

Aux fonctionnaires, employés ou agents non pensionnables entrés
en service aprés le 81 décembre 1920 ;

. Aux fonctionnaires, employés ou agents engagés une seule fois
pour un travail déterminé;

Aux fonctionnaires, employés ou agents engagés une seule fois
par contrat pour une période n excedant pas cing ans et qui
ont été avisés par écrif au moment de leur engagement que
leur confrat ne sera pas renouvelé.

Art. 4. Les fonctionnaires et 'employés pensionnables compris
dans les disposifions des articlés 1" et 2, alinéa 2, auront le droif
jusqu’d la date du 81 octobre 1928 dexercer une des options

" puivantes :

{z.) De demander & étre mis & la retraite & la date du 17 avril
1924 :
{b.) De demander & &re maintenus proviscirerment en service
jusqu’an 1" avril 1927,
Lesdites options seront formulées par écrit et adressées par voie
hiérarchique au Ministre des Finanees.

Les fonctionnaires et employés qui auront exercé I'une ou 'autre
option seront seuls régis, quant & la mise & la retraite ou au
licenciement, par les dispositions de la présente loi.

Pour les fonctionnaires et employés se trouvant hors du pays an
81 octobre 1923, le délai d’option est prorogé jusqu’au 80 novembre
suivant.

Art. 5. Le fonctionnaire ou employé qui aura exercé la premiére
option, prévue & l'article précédent, sera mis & la retraite 3 la date
du 1" avril 1924, & moins que le’ Ministre des Finances ne lui ait
notifié, avant le 1" janvier 1924, qu’il est maintenu en service
jusqu’au 1% avril 1927 ou jusqu’s une date antérieure qui sera fixée
dans ladite notification.

La fonctionnaire ou employé, qui aura recu la susdite notification,
pourra, toutefois, et & tout moment, dans les formes prévues &
I’alinéa 2 de D'article précédent, aviser le Ministre des Finances
qu’il entend insister pour sa mise & la retraite et qu’tl renonce & cet
effet & une partie de ’'indemnité spéeiale, conformément & la disposi-
tion de Particle 14 ei-aprés. Sa mise A la retraite prendra alors
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to be reinstated in the Administration to which they originally
belonged, may, within the period preseribed in article 4 hereof,
claim to be so reinstated in order that they may exercise the right
-of option mentioned in the said article.

Art, 8. The provisions of the present law shall furthermore
not apply :—

To Officers of the armed forces who have remained on the Active
List of the forces of their own country ;

o pensionable officials, employees, or agents who eutered the
service after the 15th March, 1922 ;

To non-pensionable officials, employees, or agents who entered
the service after the 31st December, 1920 ;

'F'o officials, employees, or agents engaged once only for a definite
piece of work;

To officials, employees, or agents engaged once only on a
contract for a period not exceeding five years, and who, at
the time of their engagements, were informed in writing that
their contract would not be renewed.

Art. 4. Pensionable officials and employees included in the
terms of article 1 and of paragraph 2 of article 2 shall have the
right up to the 31st October, 1928. to exercise one of the following
options :—

{e.) To apply to retire on the 1st April, 1924.

(b.) To apply to be retained provisionally in the service till the
Ist April, 1927,

The options in question must be formulated in writing and be
forwarded through the regular official channels to the Minister of
Finance.

Officials and employees who have exercised one or other of the
foregoing options shall alone be governed, in respect of their retire-
ment or dismissal, by the provisions of this law. Tor those officials
and employees who shall be absent from Egypt on the 31st October,
1923, the period during which options may be exercised 18 extended
to the 30th November, 1923.

Art, 5. Any official or employee who shall have exercised
the first option mentioned in the preceding article shall be retired
from the service on the Ist April, 1924, unless the Minister of
Finance shall have notified him, before the Ist January, 1924, that
he will be retalned in the serviee till the 1st April, 1927, or until
such other prior date as may be specified in the notification.

The official or employee who has received such notification may
nevertheless and at any time notify the Minister of Finance, in the
manner laid down in the second paragraph of the preceding article,
that he proposes to insist on retiring, and that for this purpose he
surrenders a part of his special compensation, as laid down in
article 14 hereof.

/099
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date six mois aprés le dit avis sans tenir compte des eongés qul
pourraient lui &bre accordés.dans ledit délai.

Art. 6. Le fmmf:ionnaire ou employé, qui aura-exercé la seconde
option, sera mis A la refrait 3. la date du 17 avril 1927, & moins
que le Ministre des Finances ne lui ait notifié, avant le 17 janvier
1924, qu’il sera mis & la retraite & une date antérieure an 17 avril
1097, fixde dans la notification et gui, en tout eas, devra comprendre
un délai de six mois & partir-do jour‘de la netification susdite.

En outre, il est-réservé au Gouvernement de poivoir toujours
maintentt en service le dit fonctionnaire ou employé de son
consentement, au deld du 17 avri) 1927 ou de la date fixée dans la
notification susindiguée, '

Art. 7. Les dispositions fqui précédent sont’ anssi applicables :

{1.) Aux fonatmnmues ou employés non pensmnnables payes
all mois. qui ne rentrent pas dans les catégories visées
aux articles suivants et qui awront 15 ans de service
accomplis & la date de la mise en vigueur de la présente
loi;

{2.) A ceux desdifs fonctionnaires on emplovés gui occupent un

* poste permanent du budget de I'litat dans le sens prévu a
I'article 80 du Raglement sur la Réorganisation . des
Grades approuvé par décision du Conseil des Ministres du
8 octobre 1921 et qui sont entrés en service avant le
17 aotit 1914,

Art. 8. Les autres fonctionnaires ou employés non pensionnables
engagés par contrat ou payés au mois, excepté ceux visés &
I’article suivant, auront seulement le droit d’exercer 1’option prevue
3 Partiele 4. lettre (). '

Toutefois, le Gouvernement aura tou_]oms le droit de licencier -

lesdits fonctionnaires ou employés avec le préavis d'un mms
Art. 9. Aucun droit d’option n'estaccordé :

(1.) Aux fonctionna.ires, employés ou agents non pensionnables
payés au mois, avee ou sans contrat, qui rentrent dans la
Classe VIIT da eadre technique ou administratif ou-dans
la Classe .C du cadre des éerivains, ainsi qu’aux agents
‘hors cadre ou occupant des postes équivalents ;

(2.). Aux employés ou agents payés & la journée ou'd la tiche:

Aucune modification n'est iniroduite par la présente loi dans les
conditions de service, de discipline et de licenciement établies.a leur
égard par les réglements en vigueur. Tls auront seulement.le droit,
en cas de Heenciement ou de non-renouvellement du contrat, aux
bénéfices prévus a 'article 13- ci-aprés.

Art, 10. Il est institué auprés. du Ministére des Finances une

commission’ pour pourvoir a I'exécution de la présente loi, ainsi que-
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His retirement will then take effect six months from the date
of such notification, no account being taken of any leave which may
Le granted to him in the said interval.

Art. 6. Any official or employes, who shall have exercised
the second option, will be retired from the service on the Ist April,
1927, unless the Minister of Finance shall have notified him, hefore
the 1st Junuary, 1924, that he will be retired at a date earlier than
the 1st April, 1927, specified in the notification, provided that snch
carlier date shall in 1o case be less than six months from the date
ot the notification. Furthermore, the Government retaivs its liberty
it all cases to retain such official or employee in the serviee with his
congsent after the 1st April, 1927, or other date specified in the
aforesaid notification.

Art. 7. The foregring provisions shall also apply :—

¢1.y To non-pensionable monthly-paid officials or employees not
comprised in the categories described in the following
articles, who, at the date when this law comes into force,
shall have completed fifteen years’ service.

(2.) To such of the said officials and emplovees as oceupy per-
manent posés in the Budget of the Government in the
sense of article 30 of the General Rules for the
Reorganisation of grades approved by Decision of the
Counetl of Ministers on the 8rd October, 1921, and whn
entered the service before the Ist August, 1914.

Art. 8. Other non-pensionable ‘officials or employees engaged
on contract or paid by the month, excepting those included in the
terms of the nest following article, shall only have the right to
exercise the option mentioned in article 4, letler (b). Provided,
however, that the Gevernment shall have the right to dismiss such
an official or emplovee with one month’s notice.

Art. 9. No right of option is conferred upon the following :—

(1.} Non-pensionable monthly-paid officials, employees or agents.
with or without contract. who are graded in Class VIIT of
the Technical or Administrative Cadre, or in Class C of
the Clertcal Cadre, also agents oecupying hors cudre or
equivalent posts.

(2.) Employees or agents on daily pay or working on piece
wor k.

No change is made by this law in the conditions of service, of
discipline, and of dismissal established with regard to the aforesaid
officials, employees, and agents by the regulations at present in
force. They will have only the right, in case of dismissal or of
non-renewal of contract, to the benefits provided by article 13
hereunder.

Art. 10. A commission is instituted in the Ministry of Finance
for the purpose of providing for the execution of the present law
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pour contrdler les conditions de service et de mise & la retraite des
fonctionnaires auxquels la loi est applicable.

Cette commission est composée de huib hauts fonctionnaires en .

activité de gervice ou a la refraite dont quatre étrangers, nommés par

arrété du Président du Conseil des Ministres sur la proposition du

Ministre des Finances. Le président sera désigné, dans la méme
forme, parmi les membres égyptiens. Il sera remplacé, en cas
d'empéchement, par le membre égyptien supérieur en rang ou, en
cas d’égalité de rang, par le membre égyptien le plus dgé.

En cas de partage, la voix du président cu de celui qui le rem-
place sera prépondérante. Le quorum de la commission sera de six
membres dont trois étrangers.

Art. 11. Un comité, composé de 'six membres, dont trois
étrangers, sera choisi par arrété du Ministre des Finances, au sein
de ladite commission et sur sa proposition.

Il sera compétent, en ce qui concerne les fonctionnaires et
employés auxquels la présente loi est applicable, excepté ceux visés &
Varticle 9 ci-dessus :—

(a.) Pour statuer, en cas de contestation, sur la mise 4 la retraite
ou licenciement par suite d’infirmités ou de waladie :

(b.) Pour exercer les fonctions disciplinaires appartenant aux
différents cours, comités ou conseils de discipline, d’aprés
les réglements en vigueur, ainsi que pour priver, par
declSlO]] disciplinaire, les susdits fonctionnaires ou em-
ployés, en tout ou en partie, des bénéfices leur revenant
d’aprés les dispositions de la présente lo1 et de la pension
ou indemnité leur re\enant d’aprés les réglements en
Vl“lle'ﬂr

Le comité sera présidé par un de ses menbres égyptiens, désigné
a cet effet dans I'arrété visé an premier alinéa.

Le fonctionnaire ou employé traduit devant le conseil de discipline
aura le droit de faire remplacer dans le comité un des trois membres
étrangers par le quatriéme membre étranger de la commission qui
n’aurait pas été désigné pour en faire partie.

Les décisions du comité devront étre prononcées i la majorité de
quatre voix sur six et ne seront pas appelables.

En cas d’égalité de voix, la question sera soumise &4 la décision
d’un comité spécial composé du président de la Cour d’Appel mixte
et "des deux membres du comité de discipline les plus anciens,
représentant respectivement les deux opinions.

Art. 12. 11 ne sera accordé aux fonctionnaires auxquels la
présente loi est applicable et qui ne restéront au service du Gouverne-
ment que jusqu’au 17 avril 1927 ou pour nne période plus courte,
aucune promotion ou avancement i moins qu’elle ne soit justifiée par
une nécessité de service.

En tout cas, on ne tiendra pas compte dans la lignidation de
Iindemnité spéciale prévue d l'article 13, No. 2, ‘et anx tableaux
annexés & la présénte loi, de Paugmentation de traitement derlvant
de lo. susdite promotion.
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and for the purpose of controlling the conditions of service and of

retirement of the officiels to whom the law applies.
This Commission consists of eight high officials, vither on the

" active list or retired, of whom four shall be foreigners nominated

hy arrété of the President of the Council of Ministers upon the
recommendation of the Minister of Finance. 'The President shall be
appointed in the same manner from among the Egyptian members.
He shall be replaced in his absence by the senior Egyptian member
or in cage of equality in rank by the oldest Egyptian member.

In case of equality of votes the President or the member replacing
him shall have the ecasting vote. The quorum of the Commission
shall be six members, of whom three shall be foreigners.

Art. 11. A Committee composed of six members, of whom three
shall be foreigners, shall be chosen by arrété of the Minigter of
Finance from among the said Commission and .on its recommenda-
tion. This Committee shall be competent, in respect of officials and
employees to whom the present law is applicable, but excepting those
referred to in article 9 above :—

. (a.) To decide, in cases of dispute, upon questions of retirement
or dismissal on account of infirmity or iilness.

(b.) To exercise the disciplinary functions of the different Courts,
Committees, or Councils of Discipline, in conformity with
the regulations in force, as well as to deprive by
disciplinary decision the aforesaid officials or employees
in whole or in part of the benefits aceruing to them by
virtue of the provisions of the present law and of the
pension or indemnity accruing to them by virtue of the
regulations in force. .

This Committee shall be presided over by one of its Egyptian
members nominated for thig purpose in the arrété referred to in the
first paragraph.

An official or employee brought hefore the Council of Discipline
shall have the right to challenge one of the foreign members who
shhll be replaced by the fourth member of the Commisgion who had
not been nominated to form. part of the Committee. The decisions
of the Committee shall require.a majority of four votes out of the
six and shall not be subject to appeal.

In case of equality of votes the case shall be submitted to the
decision of a special Committee composed of the President of the
Mixed Court of Appeal and of the two oldest members of the Council
of Discipline representing respectively the two opinions.

Art. 12. No promotion or advancement shall he aceorded to
officials governed by the present law and who remain in the service
till Aprll 1, 1927, only, or for a shorter per iod, unless such promo-
tion or advancement i justified by the exigencies of the service. 1In
any case no increase of pay arising from such promotion shall be
taken into aceount in calculating the special compensation provided
for in article 18, No. 2, and in the tables annexed to the present law.
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II.—Régles générales pour lu Liquidation des Pensions et
Indennités.

Art. 13. Tout fonctionnaire ou employé pensionnable ou non:

pensionnable auguel la présente loi est applicable et qui sera admis &
la retraite ou licencié d’aprés los dispositions qui précédent, aura
droit aux bénéfices suivants sous réserve de toute décision digel-
plinaire le privant de ces bénéfices en tout ou en partie :

(1.) A la pension ow & I'indemnité qui lui reviendrait d’aprés les

réglements en vigueur dans le cas de mise & la retraite ou
de licenciement par suite de suppression d’emploi en‘ce
qui voncerne les fonctionnaires ou employés pensionnables

-ou par suite d'infirmités ou de maladies contractées au -

cours de ses services en ce qui concerne les fonctionnaires
ou employés non pensionnables ; '

(2.) A l'indemnité spécrale etablie dans les articles 18 et suivants
et dans les tableaux annexés a la prdseute loi ;

{3.) A l'allocation de mpatriemeﬂt établie & 'article 17

Art, 14. Le fonctionnaire ou employé pensionnable qni, anx
termes de l'article 5, alinda 2, aura fait valoir sa faculté de cesser
son service, avant la date’'qui'lui a été notifiée par le Gouverncment,
n’aura droit gu’a la woitié de U'indemnité spiéciale visée au No. 2 de
I'article précédent ou aux deux tiers 5’1l cesse son service aprés le 81
mars 1926, les autres bénéfices visés aux Nos. 1 et 8 dudit article. lui
étant maintenuos, '

Toutefois, sil a déji acquis, en vertu des réglements en vigueur,
le droit & la liquidation immédiate de sa pension-ou indemnité,. 11
aura droit aux deux tiers de I'indemnité spéciale.

En tout cas, le Conseil des Ministres pourra toujours en con-
sidération des services rendus ou des circonstances qui justifient la.

retraite anticipée, accorder I'indemnité entitre au susdit fonction-

naire on employé, aprés aveir pris 'avis de la conmission prévue &.

I’article 10.

Art. 15. S le fonctionnaire ou employé, ayant droit & I’ indem-
nité spéciale entiére ou réduite aux termes des articles précédents,
vient & décéder ou est mis 4 la retraite pour cause de maladie ou
infirmités entre le 17 avril 1924 et la date fixée pour la cessation de
son service, ses ayants droit ou lui-méme auront droit & ladite
indemnité comme si la date du décds ou de la mise & la retraite
coincidait avec la susdite date de la cessation du service.

Toutefois, si la mise & la retraite ou licenciement pour cause de
maladie ou d’infirmités est faite. sur sa demande, 1'indemnité
spéciale sera diminuée d'une fraction correspondant 3 la période de
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IT.—General Rules for the Settlement of Pensions and Indemmnities.

Art. 18. Every official or employee, whether pensionable or
non-pensionable, to whomn the present law applies, and who shall
retire or be dismissed in accordance with the preceding provisions,
shall be entitled to the following benefits, except so far as by
disciplinary decision he may, in whole or in part, be deprived
thereof :—

r

(1.} To the pension or indemmity which would be due to him in
accordance with the existing regulations should he, being
a pensionable official or employee, vetire or be dismissed
on account of the suppression of his post, or-should he,
being a non-pensionable official or employee, retire or be
dismissed by reason of infirmity or iliness contracted in
the course of his service.

(2.) To the special compensation laid down in article 18 and the
following articles and in the tables annexed to the present
law.

(8.) To the repatriation allowance laid down.in article 17.

Art. 14. The pensionable official or employee who by virtue
of article 5, paragraph 2, has availed himself of the power to leave
the service hefore the date notified to him by the Govermnent, shall
be entitled to one half only of the special compensation mentioned
in No. 2 of the preceding article or to two-thirds of sane should he
quit the service after March 81, 1926, his right to the benefits
mentioned in Nos. 1 and 3 of the said altmle being. however,
maintained in full.

Should he, however, have already acquired, in accordance with
existing regulations, the right to the immediate grant of his pension
or mdemnity, he shall have right to two-thirds of the special
COMpPENSaLion.

In any case the Council of Ministers shall always have the power,
in consideration of services rendered or of circumstances which
justify the premature retirement, and after taking the opinion of the
Commission mentioned in article 10, to grant to the official or
emnployee concerned his full compensation.

Art. 15. Should an official or employee, who is entitled to
compensation either full or reduced in accordance with the terms
of the preceding articles, die or be retired on account of illness or
mfirmity between April 1, 1924, and the date fixed for the termina-
tion of his service, his heirs or he himself shall be entitled to the
said compensation in like manner ag if the date of his death or
retirement had coincided with the aforesaid date of termination of
service. . _

If, however, the retirement or discharge on account of illness
or infirmity takes place at the request of the official or employee
concerncd himself, the special compensation shall be reduced by

JloS™
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gervice qu’il devrait emcore accompliv, sans que cette diminution
puisse dépasser la moitié de la susdite indemnité.

Art. 16. Dans I'application des tableaux ci-annexés relatifs 4 la
liguidation de 'indemnité spéciale, on suivra les régles ci-aprés :

(1.) L’indemnité sera liquidée sur la base du dernier traitement
ala date de la mise & la retraite ou licenciement, qui étax
souinig & la retenue ou & la contribution pour la pension ou
quiy anrait été soumis si le fonetionnaire ou employé était
penstonnable. On ne tiendra pas compte, toutefois, des
augmentations de traitement ou promotions accordées
aprés la date de I'option ou de toute demande de mise &
la retraite, i moins qu'il s’agisse d’augmentation dérivant
de I'application des nouveaux cadres ou des augmentations

- normales et périodiques de traifement.

(2.) Si le fonctionnaire ou employé a droit & un logement & la
charge du Gouvernement, le traitement sera majoré aux
effeis du ecaleul de Vindemnité spéeiale, soit du 10 pour
cent, soit de Vallocation accordée & la place du logement.

(8.) L’indemnité sera également lignidée sur la base de 1'age et

de la durée des services & la date de la mise & la retraite

ou licenciement du fonetionnaire ou employé, en confor-
mité des réglements en vigueur.

Toutefois lesdits ige et durée des services seront Lalcules
toujours & trois mois prés, les excédents-d'un mois et demi
révolus équivalant & troig mois, les excédents inférieurs &
un mois et demi h'étant pas comptés.

Tn outre, en ce qui concerne les fonctionnaires non pension-
nables, on tiendra compte, sauf le cas de services interrompus, de
toute période passée & traitement entier, dans un service antérieur a
son service actuel, méme si elle ne compte pas pour l'indemnité
prévue par la loi sur les pensions. '

Art. 17. L'allocation de rapatriement prévae &4 Darticle 18,
No. 8, consistera dans le remboursement des frais, eﬁ“ectwement
supportés par le fonctionnaire ou employé, et Atiment justifiés, pour
se transporter, ehsemble avec sa famille et avec ses offetz et son
mobilier, dans la ville capitale du pays étranger ol il résidait avant
d’entrer au service du Gouvernement.  Si, toutefois, le susdit
fonctionnaire ou employé résidait & cette époque dans un Etat autre
que celui auguel il ressortit, et s'il ‘entend se transporter dans ee
dernier pays, il aura droit au remboursement des frais pour le trans-
port dang la ville gaplta,le dudit pays. Le remboursement ne sefa
dt que st le transport 8’effectue dans les six mots & partir de la date
-de la cessation du service.

Ledit remboursement ne pourra dépasser le mois de traitement
prévu par l'article 33 du Réglement sur VIndemnité et les Frais
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& fraction corresponding to the period which he ought still to have
served, provided that such reduction shall not exceed one half of
the aforesaid compensation.

Art. 16. T applying the tables hereto annexed relating to the
gettlement of special compensation the following rules will be
observed :—

(1.) The compensation shall be based upon the lest salary at-
the time of retirement or dismissal from which deduction
on account of pension was made or would have been made
had the official or employee been pensionable.

No account shall, however, be taken of increases of salary
or promotion granted after the date of the option or of a
request to retire, save in the case of increases due to the
epplication of the new cadres or of normal and periodic
increases of salary.

(2.) If the official or employee is entitled to quarters at Govern-
ment expense, the salary for purpose of calculation of
special compensation shall be increased either by ten per
cent. or by the amount of the allocation granted in liea
of quarters.

(3.) The compensation shall also be based upon the age and
length of service of the official or employee concerned in
conformity with the regulations in force. In every case
the age and length of service shall be calculated to the
nearest three months, excess periods of more than a com-
pleted month and a half being taken as three months and
excess periods of less than a month and a half being
ignored.

Furthermore, in the case of non-pensionable officials account
shall be taken of any period of service, other than interrupted
service, passed on full pay in a service previous to the present
service even though it mey not count for the indemnity provided by
the Pensions Law. _

Art. 17. The repatriation allowance mentioned in article 18,
No. 8, shall consist of the reimbursement of the expenses effectively
incurred by the official or employee and properly vouched for in
transporting himself with his family and with his furniture and
effects to the capital of the foreign country where he resided before
he joined the Government service, If, however, the aforesaid
official or employee resided at that time in a country other than
that of which he is a national and if he intends to proceed to this
latter country he shall be entitled to the reimbursement of the
expenses ineurred in transporting himself to the capital of the said
country. The reimbursement will only be payable if the journey
takes place within six months from the date of termination of service.

The said reimbursement ghall not exceed the month’s salary -
laid down in article 38 of the Regulations regarding Indemnity and
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de Déplacement, ou un mois et demi- de traitement s'il s’agit-.d’un

fonctionnaire ou employé -dont. le traltement mensue! ne. depasse
pas £H. 50. . :
TI1.—HReégles pour -la qumdatmn et le Paiement de U Iﬂdemmié
spéciale. ~ '

Art. 18. Les indemnités spéciales seront calculées sur la base
«des. tableaux’ annexés 4 la présente loi, en multipliant le dernier

a

traitement annuel de U'intéressé par le facteur d'dge résultant :

Du tableau (A) pour les fonctionnaires, employés et agents dont
la limite obligatoire d’fige est de 55 ans;
Du tablean (B) pour ceux dont la limite est de 60 ans;

Du tableau (C) pour ceux dont la limite est de 65 ans ou au dela,

et en multipliant le produit ainsi obtenu par le facteur de
service, résulfant : :

Du tablean (D} pour les fonchonnanes emplovés et ‘agents
pensionnables ;

Du tablean (E) pour ceux non pensmnn‘mbles compris dans la
catégorie visée i Varticle 7, Nos. 1'et 2;

Du t.ablefm (F) pour ceux non penswnnables compns dans la
c.}legoue visée A I'article 8;

Du tableau (G) pour cenx non pensionnables comprls dans la
catégorie visée & Varticle 9, No. 1;

Du t‘lbleau (H) pour ceux not pensmnnables comprls dans la
catégorie visée & l'arficle 9, No, 2.

Art. 19, 8i Uindemnité spéciale, ealculée d’aprés les régles de
Tarticle précédent, dépasse :£E. 4,000, le montant de l'indemnité
sera sonmis & un pourcentage de défaleation, conformément aux
indicaticns de I'Annexe III, de fagon & ce que le montant fotal
ne dépagse pas le maximum de £F. 8,500.

- Art. 20. Les pensions et 1ndemn1tes visées anx articles 13 ‘et

suivants seront payables soit en livres égyptiennes au Calre soib
en livres sterling & Londres, au taux de P.T.97 et § la 11v1e
goit en francs or & Paris, au choix de I’ayant droit.

Art. 21. Afin que le montant des liquidations des pensions.
indemnités et allocations ne dépasse pas dans chaque année
budgétaire le crédit y affecté, le Gouvernement aura la faculté :

(a.) Soib. de retenir, sur chaque lignidation, wune somme
n’excédant pas le 25 pour cent de la somme due, pour la
verser sans intéréts & 'ayant droit & la fin de I'année
financiére en cours ou dans le premier trimestre de
I’année financiére suivante, au comptant ou dans la forme
prévue ci-aprés;

(b.) Soit' de verser une partie de 1'indemnité, ne dépassant pas
le 50 pour cent, en bons du trésor quinguennaux portant
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Travelling Fixpenses or a month and & half’s salary in the case of

an official or employes whose monthly pay does not exceed £E. 50.

I11.—Rules jor the Settlement and Payment of the Special
Compensation.

Art. 18. Special compensation shall be calculated on the

‘basis of the tables annexed to the present law, by multiplying the

last annnal salary of the person concerned by the age factor given
Table (A) for officials, employees, or agents whose compulsory
age limit is 55 years,
Table (B) for those whose limit is 60 vears,
Table (C) for those whose limit is 65 vears or more, and by
multiplying the product so obtained by the service factor
given by :— .

Table (1)) for pensionable ofﬁcials, employees, and agents,

Table (E) for those who, being non-pensionable, are comprised
in the category defined in article 7, Nos. 1 and 2,

Table (F) for those who, being non-pensionable, are comprised in
the category defined in article 8,

Table (G) for those who, being non-pensionable, are comprised
in the category defined in article 9, No. 1,

Table (H) for those who, bheing non-pensionable, are comprised
in the category defined in article 9, No. 2.

Avt. 19. If the special compensation, calenlated by the rules
of the preceding article, exceeds £E. 4,000, the amount of the
indemnity shall be subject to a percentage of reduction, in con-
formity with Annex ITI, in such a manner that the total amount
ghall in no case exceed a maximum of £E. 8,500.

Art. 20. The pensions or indemnities described in articles 18
and following shall be payable either in Egyptian pounds in Cairo,
or in pounds sterling in London, at the rate of P.T. 971 to the

‘pound, or in francs (gold) in Paris, at the choice of the person

entitled.

Art. 21. In order that the sums of money required for the
payment of pensions, indemnities, and allowances may not exceed
in any budgetary vear the credits provided for this purpose, the
Government shall have the power :—

{a.} Either to retain, on e¢ach liquidation, an amount not
exceeding 25 per cent. of the amount due, and to pay
it without interest to the person entitled at the end of
the current financial year or during the first three months
of the following financial vear in cash or in the manner
prescribed hereafter.

(b.) Or to pay a part of the indemnity not exceeding 50 per cent.
in Treasury bills maturing in five years and bearing
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: 1nterets a4 et L pour cent ; e remboursement ‘desdits
bons ainsi que- le payement des intéréts devant &tre
effectués d’aprés les ragles fixées & I'article précédent.

L’application des susdites mesures pourra étire cumulee i la
condition toutefois que la somme & payer au comptant & 1’ayant
droit immédiatement aprés la 11qu1dat10n ne goit pas inférieure an
50 pour cent de la somme totale due.

Art. 22. Notre Ministre des Finances est chargé de Vexéention

de la présente loi et pourra prendre & cet eﬁet tout arrété
nécessaire.

La présente loi entrera en v1gueur dds sa pubhcatmn aw
¢ Journal - officiel.” - : . -

Fait au Palais de Montazah, le 18 juillet 1928.
' FOUAD,
- Par le Roi:
Le Président du Conseil des Mlmstres
Y. TBranm.

Le Ministre des T'inanees,
MouHEB.

(*‘ Journal officiel du Gouvernement égyptien’’ extraordinaire
No. T4 du 22 juillet 1928.) '
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interest at 4% per cent.; the reimbursement of the said
bills as well as the payment of the interest having to be
eftecied In accordance with the rules laid down in the
preceding article.

The aforesaid measures may be applied concurrently provided
that the amount to be paid in cash to the person entitled
immediately after the liquidation is not inferior to 50 per cent. of
the total amount due.

Art. 22. Our Minister of Finance is charged with the
execution of the present law and may make any necessary arrété to
this effect.

The present law shall come into foree as from the date of its

publication in the *‘ Journal officiel.””

Done at Montazah Palace on the 18th July, 1928.
FOUAD.
By the King:
The Prosident of the Council of Ministers,
Y. IBRramn,.

The Minister of Finance,
Mouvsnes.

[10889} :

i
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AnxExEs A na Lor No. 28 pe 1928.

Axnezxe I.

Tableaur des Facteurs d'Age.*

Tableau (A). .
Pour les Tableau (B). ' E?[gl.ial:isc)é
fonctionnzires Limite d'dge 1 615% nsag -
dont la limite d’age 60 ans. -
Age_ est de 55 ans. et an dela.
Facteur. Facteur. Factenr.
20 57 -57 -57
2 61 61 61
22 ‘65 65 65
23 69 69 69
24 273 -3 e
25 76 76 76
b ‘79 70 79
27 82 ‘82 82
28 -84 -84 84
29 ‘86 86 -86
30 -88 88 88
31 90 90 *90
32 92 92 *93
33 94 04 ‘94
34 -95 95 95
35 06 -96 06
36 07 97 97
37 -08 98 ‘98
38 09 99 99
39 1-00 1-00 1-00
40 1-00 100 1-00
41 99 100 1-00
42 97 99 99
43 94 07 07
44 90 04 95
45 85 41 93
46 79 B8 ‘91
47 T3 -84 88
48 66 *79 ‘85
49 +59 e ‘82
50 51 -G9 79
51 43 G4 76
52 +34 58 ‘72
53 24 53 68
54 13 47 ‘64
3% 00 40 60
56 33 56
57 26 52
58 18 47
59 10 42
60 00 37
61 32
G2 =26
63 . 18
64 10
63 . 00

¥ Les trimestres seront intercalés.

ti
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- AxNEXES To Law No. 28 or 1928.
Awnex I.
Tables of Age Factor.*
Table (A). Table (C).
For Ofticials “able (B). Age Limit
whose Age Limit is Aﬁgey mr: 65 Years
Age, 86 Years. ears. Or more.
Factor. Factor. Factor.
h |
20 .ot 57 57 87
21 -61 | ©-6l
! 22 "G5 65 65
~ 23 “H9 69 69
24 73 73 73
25 76 76 "76
26 79 79 79
27 -82 82 82
28 -84 84 84
30 -83 "88 *88
3 90 90 00
32 92 <92 92
L 33 ‘04 04 94
34 05 95 95 .
a5 96 -96 -3
36 7 97 07
37 <08 98 08
. 38 99 ‘99 00
39 1-00 100 1-00
40 100 1-00 1-00
41 ) 1-00 1-00
42 97 09 -09
- 43 04 97 97
44 00 *94 95
i 45 -85 01 93
‘ 16 79 "88 01
47 13 84 88
48 ‘66 “79 -85
; 49 “59 74 -82
; 50 51 69 79
51 43 G4 76
y 52 "34 59 "72
' 53 24 +53 (8
: b4 13 47 04
' 95 00 40 60
56 33 * o6
67 20 . 82
- 58 -18 47
M 59 10 42
60 00 -37
61 32
| 62 - 26
o 63 o 18
64 . e 10
. 63 00
* Quarters of years shall be interpolated.
[10839] ' c 2
L 4
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Anngxe I

Tableau des Facteurs de Service.*

107 9] 8p 3 'ON ‘g IpPNIL
¥ opsla suoSamy e suvp
mrinuoo syuady 90 spdopd

-ma g9] amod ([) neejquy,

Facteur.

0246802_46800_4.;03024.6800d1r

- “111119._2222%)05334444455ud

10 B[
9P T 'ON 6 STonIY ] ¥ 9)8Ta
autoFggmo uy susp sudwod
sejquuuosuad uow ¢juadu
90 slojdmd  ‘sarmuuon

Facteur.

.. .4700):0)25814.[0:0:092 IRl ~B ol o Sl Te]

P "112).—Ju),.3))ﬂ~;44,4~d555UrloDGlU L=}

-omo} #9f anod () nesiqe],

101 9] 9P §
9T0TIB,] § 39814 aLI05)80 B)
sugp mﬁmﬂoo maEEESmE.Q
uou mwmoEEa LEEER (il
-ouoy sey anod (1) s.__mEsE

Facteur,

.. .0&:8258).00482.055,155555_)r)

R uhf_ndn,_\on‘ugdjd._rd.d:l.bﬁa!nﬂJnOnOGG nbnO

TR ep ‘T 1 moZ %
a[ryam, | ¥ 02914 arofoiwo 1]
sUep mﬂmaco mﬂnacuoanom
uon wysopdue 9e sadiwnuoj
-onoy soy tnod () mualqeq,

Facteur.

‘$[(RULOTS
~uad mwhoaﬁm 97 §2AIBUUOT)
-anoy say anod () wesqe],

.
+

2014188 AP §IULY

Facteur.

L. .01214.05555.0.1..555:..5

3..14_455510

(66(676666(6 nlﬁf)\.l)\

01234.567.89..&

14

Toutefois le factenr 7 eorrespondant. i

* Les trimestres seront intercalés. g
14 années.de service d’aprés le tableau (D), sera appliqué jusqu'h la date &

laguelle I'intéressé acquiert le droit b la pension.
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Annex II.

Tables of Service Factors.*

MW eY3 3O G oN ‘g opo
-uay ui pauyep Liodeju,
a3 ur %e@Eu.: sjuafy pue
soafoduwy 105 {H) e[qu,

Factor.
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AT 81 Jo T 0N ‘6 A2
SINY ul peuysp {ledeju)
a1 ut pepujout sguady puw
‘saefoiduryy ‘sqeiopQ ajqu
-uotenad-uoy 20§ {13) 9jquy,

sn_H
213 30 @ 819LY UL paupayp
£108ajuyy @1 ur papniur
ssedojdmy pussiBOWO Qe

-uosuad-uoy Joy () ejqmg,

Factor.

Factor.

.. .4_7!03Gﬂ;)ur)s.ld;-rlo‘)b\l)._).d_)}_)5
P "11)_22233‘.0444.0.05..u.h...u ;UJUG‘D

L. .04.8)_582..U)Axou)._O.DrJ_D.h,.D..D.U.QFDr?
- ")_2)_})01-445.)56666 G.UnDrUnU

~wwT ayg Jo 'y puw
180N ‘4 O[M3LY Ul pauyap
Axodaer) ey ur papnjour
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Faetor.

sealorduyy pae spuppo
a[quuotswa a0y (([} 21qs],

Factor.

U_I.nf_ﬁ).4..3ul_l.lud.drd-ﬂ.):l.nr.d

. n)‘b)nnﬁﬁh“.ﬁ ..U‘J“‘):D(

"BILAIDG JO BITD

.uﬂ,.J)Hll‘Jtr.roz ..Un.. 900 0 0000000
o o J..A.:).d..,P\b‘).lﬂ,“ﬁnhnll()nunln.\ﬁﬂunbbnﬂ,(b

0133456789 —e ey
—

* Quarters of years shall be interpolated ; but the factor ¥ corresponding

to 14 years’ service in Table (D) shall continue te be applied until the date

at which the person concerned acquires the right to his pension.
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Baréme des Défalcations applicables aug Indemnités dépassant
£1. 4000.

Jusqu’'d concurrence de L. 4,000, les. indemnifés ne sont

asgujetties & aucune défalcation. Tout execédent au- deqsus de
£E, 4,000 est assu]ettl aux défaleations suivantes :

Pour Cent.
- Du ptenner millier de hvres ou fraction 10
Du gecond . vs 20
" Du troisiéme ’s v : 30
Du quatriéme v . 40
Du cinquidme v, . 50
Du sixiéme ' " G0
Du septidme . L 70
Du huitiéme ' . 80
Du neuwvidme »s y ’ 90
Du dixidme »s " o 100

De sorte que le maximum de Vimdemnité ne peut en ancun cas
dépasser £1. 8,500,
Vu: Le Ministre des Finances,
MOUHEB.

Son Er:cellence_ le If'eld--MaTéchal Vicomte Allenby, G.C.B.,
G.C.M.G., Haut-Commissaire du Gouvernement de Sa Mnyesté
bntanmque

Excellence, Ramleh, le 18 juiller 1928,

J'ar Phonneur de vous transmebtre ci-joint copie de 'la loi
relative aux conditions de service et de mize & la refraite ou
licenciement des fonctionnaires, employés et agents de nationalité
étrangére au service du Gouvernement égyptien, loi qui vient d’étre
revétue de la signature de Ba Majesté le Roi, et qui sera
promulguée incesgamment. -

2. Cette loi apporte la solution & une quesiion d’ordre transitoire
4 laquelle a donné lieu I’établissement du nouveaun régime politique
en Tgypte, solution qui représente le résultat de nombreuses
discussions que le Gouvernement égyptien a eues avee le Gouverne-
ment britanmgue.

8. Je suis autorisé par Sa Majeste le Boi et par le Conseil
des Mimsires de donner & votre Excellence 1'assurance que le
Gouvernement égyptien considére cette loi, ensemble aves les
clauses contenues dans la présente note, comme lexpreqemn d’un
arrangement entre les denx Gouwernements. et qu’il s'engage &
Ieﬁs maintenir en vigueur jusqu’s ce qu’elles aient produit tous leurs
effets.

.
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Axwex III.
Scale of Deductions applicable to Indemnities exceeding L.E. 4,000.
Indemnities not exceeding L.E. 4,000 shall be ;subjeet to no

deduction. * Any sums exceeding L.E. 4,000 are subject to the
following deduction :— '

: Per Cent.

Froin the first thousand pounds or part thereof e 10
's gecond vs . e 20
. third : . 'y .30
. fourth vy vy e 40
. hfth ' . ... B0
sixth S, Vs .. 60
. seventh .s ’s .70
. eighth v 'y ... B0
" ninth . . o 90

.s tenth . ', ... 100

In such a manner that no indemnity shall in any case exceed
L.E. 8.500.
Seen : The Minigter of Finance,

MOUHEB.

To his Eazcellency Field-Marshal Viscount Allenby, G.C.B.,
G.C.M.G., High-Commissioner of His Britannic Majesty's
Government.

Your Excellency, Ramldeh, July 18, 1923.

T mave the honour to transmit to you herewith a copy of the
law relating to the conditions of service, retirement, and dismissal
of officials, employees, and agents of foreign nationality in the
service of the Egyptian Government, a law which has just received
the signature of His Majesty the King, -and which will be
promulgated forthwith. '

2. This law provides the solution for a question of a transitional
character to which the esfablishment of the new political system
in Egypt has given rise, a solution which represents the result of
numerous discussions which have taken place between the Egyptian
Government. and the British Government.

8. 1 am authorised by His Majesty the King and by the Council
of Ministers to give your Excellency the assurance that the Egyptian
Government considers this law, together with the clanses contained
in the present note, as the expression of an arrangement between
the two Governments, and it undertakes to maintain them in force
until they shall have produced all their effects.

Iy



. 24

4. Je suis également autorisé de faire connaitre & votre
Execellence qu’en ce qui concerne les fonectionnaires et employés
étrangers entrés au service entre le 17 novembre 1918 et le 81
décembre 1920, aprds avoir servi, pendant la derniére guerre, dans
Pune des armées alliées de terre ou de mer, étant donné que le
modus vivendi en vigueur leur accorde le droit d’ajouter a leur S
période de service une période supplémentaire de frois années aux
effets du caleul de I'indemnité spéciale, le Gouvernement égyptien
maintiendra en vigneur la mdme régle au bénéfice des quelques
fonctionnaires on employés auxquels elle est encore applicable.

5. Il reste entendu que le choix, ainsi que le remplacement des
membres étrangers de la commission prévue A l'article 10 de la
loi, sera fait en consultation et d'accord avec votre Iixecellence.

6. Il va sans dire que la mise en exéention de Ia lol mettra fin
au modus vivendi qui a té appliqué depuis un an pour le réglement
de la question des fonctionnaires étrangers qui ont demandé leur
mise 3 la refraite. Toutefois, eomine 11 est nécessaire de réglementer
la transition de 1'ancien au nouveau systéme, j’accepte la suggestion
qui a été faite par votre Excellence & leffet que le susdit modus
vivendi continuera & &tre appliqué dans les cas des fonctionnaires
gui ont recu, - en raison d'un préjudice immédiat constaté,
I'assurance de l'appui de votre Excellence en vne de leur mise & <
la retraite ou licenciement, ainsi que dans les cas des fonetionnaires
ou employés dont la mise & la retraite ou le licenciement a été déja
convenn entre nous. Il est entendu' que les fonctonnaires ou
employés ci-dessus envisagés sont ceux compris dans les listes »
ad hoc communiquées au secrétariat de la Présidence du Conseil
avant la date de la présente note et qu'il leur est réservé le droit
de renoncer avant le 81 octobre prochain & la mise & la retraite ou
licenciement en exercant l'option réglée & D'article 4, lettre (b), A
de la loi. Il est également entendu que quant 3 la liquidation de
leurs droits I'article 21 de la loi leur sera toujours applicable.

7. En ce qui concerne les bons du Trésor prévas & 'article 21
ci-dessus mentionné il reste convenu qu’ils seront garantis par des
titres ¢ la Dette publique égyptienne déposés & Ia National Bank.

Veuillez agréer, FExcellence, 1'assurance de ma trés haute

considération.
Le Ministre des Affaires étrangéres,
A, HECHMAT.

Son Excellence Ahmed Heehmat Pacha,
Ministre des Affaires étrangéres.

Excellence, ‘ " Ramleh, le 18 juillet 1928 N
J'at P'honneur ‘d’aceunser réception de votre lettre en date
d’aujourd’hui, par laquelle vous me communiquez le texte de ia
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. 4. T am likewige authorised to inform your Fxcellency that, in
view of the fact that the modus vivendi hitherto in force confers
upon foreign officials and employees who entered the service
between the 1st November, 1918, and the 318t December, 1920,
after having served during the late war in the army or navy of
one of the Allies, the right to add a supplementary period of three
years to their term of service for the purpose of calculating their
specm.l indemnity, the Egyptian Government wiil maintain the same
rule in force for the benefit of the few officials and employees fo
whem it is still applicable.

5. It is agreed that the choice as Well ag the replacement of
the foreign members of the Commission mentioned in article 10
of the law shall be made in consultation and agreement with your
Excellency.

6. It is not necessary to say that the coming into force of the
law will put an end to the modus vivendi which has been applied
during the last year in dealing with the question of foreign officials
who desired to retire from the service. Nevertheless, as it is
necessary to regulate the transition from the old to the new system,
T accept the suggestion made to me by your Excellency that the
modus vivendi shall continue to be applied in the case of officials
to whom your Excellency has already, up to the present time,
given the assurance of your support with a view to their retirement
or dismissal, a8 having suffered immediate prejudice, and in the
case of officials and employees whose retirement or dismissal has
already been agreed to between us. It is agreed that the officials
and employees referred to are those whose names are included in
the lists prepared ad hoc and communieated to the Secretariate-
of the Presidency of the Council before the date of the present
note. and that the right is reserved to them up to the 81st October
next to renounce their right to retire by exercieing the option given
by article 4, letter (b), of the law. Tt is also dagreed that in the
settlement of their claims article 21 of the law ehall in all cases
be applicable.

7. As rozards the Treasury Bills mentioned in article 21 referred
to above it is agreed that they shall be secured by the deposit at
the National Bank of bonds of the Egyptian Public Debt.

I have the honour to remain, &o.,

The Minister for Foreign Affairs,
AHMED HESHMAT.

To his Excellency Ahmed Heshmat Pasha,
Minister for Foreign Affairs.

Your Exceliency, Ramleh, July 18, 1923.
I HavE the honour to acknowledge the receipt of your letter of
to-day’s date, by which vou communicate to me the text of the
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nouvelle loi relative aux conditions de service et de mise & la retraite
ou licenciement des fonctionnaires, employés ef agents de nationalité
étrangére au service du Gouvernement égyptien,

2. Je confirme la déclaration de votre Fixcellence que cefte loi.
ensemble avee les clauses contenues dans les présentes. notes,
constitue 1’expression d’un arrangement entre nos deux Gouverne-
ments, et je prends aecte de !’assurance que me donne votre
Excellence que le Gouvernement égyptien les maintiendra..en
vigueur jusqu’a ce qu’elles auront  produit tous leurs effets.

3. Je remercie votre Excellence de l'assurance qu’en -ce qui
conecerne les fonctionnaires et employés étrangerg entrés. au service
entre le 1" novembre 1918 et-le 81 décembre 1920, aprés avoir servi,
pendant la derniére guerre, dans 'une des armées alliées de terre ou
de mer, étant donné que le modus vivendi en vigueur leur. accorde
le” droit d’ajouter i leur période de service une période supplémen-
taire de trois années,-aux effets du caleul de 1'indemnité spéciale, le
Gouvernement égyptien maintiendra en- vigueur la méme régle au
bénéfice des quelques fonctionnaires ou employes auxquels elle est
encorg applicable.

4, Je me trouve ent1erement d*accord avee votre Bxcellence au
sujet de 1'opportunité -de notre entente dans le choix des membres
etrangers de la commission prévue & I'article 10 de la loi, -ainsi
qu’au sujet du maintien en v1gueur du modus vivendi dans les cas
des fonetionnaires auxquels, ]usqu & la présente date, j’ai donné
I’agsurance de mon appui auprés de votre Excellence comme ayant
subi un préjudice lmmedlat et de ceux des fonctionnaires ou
employés dont la mise & la retraite ou lé licenciement a déja été
convenu entre nous. ‘Il est enftendu que-les fonctionnaires ou
employés ci-dessus envisagés sont cenx compris dans les listes ad hoe

communiquées au secretanat de-Ia Présidence du.Conseil avant la-

date de la présente note et qu’il leur est réservé le droit de renoncer
avant le 81 octobre prochain & la mise & la retraite ou an hcencle-
ment en exercant 1’option réglée a ’article 4, lettre. (b), de la loi.

est également enténdu que quant & la l1qu1dat10n de leurs droﬂ:s
Particle 21 de la loi leur sera tou]ours apphc‘lble

5. Fn ce qui concerne les bons do Trésor prevus 4 Tarticle 21
ci-dessns mentionné il reste convenu qu'ils seront garantis par.des
titres de la Dette publique égyptienne déposés i la National Bank.

Veuillez, agréer. FExcellence, ['assurance de ma haute
considération, - .

) ALLENEBY, F.M_,

Haut-Commissaire.

Lé Cuire, le 1 septembre 1928,
Mon cher M. Scott, ' )
J'a1 I'honneur de vous accuser réception de votre note en date
du 21. juillet écoulé concernant 1'interprétation qu'il y a lien de
donner aux deux points suivants de la Lok No 28 de 1928 :
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rew law relating to the conditions of service, retirement, and
dismissal of officials, employees, and agents of foreign nationality
ir: the service of the Egyptian Government.

2. I confirm your Exeellency’s declaration that this law, together
with the clauses contained in the present notes, constitutes the
expression of an arrangement between our two Governments, and
I take act of your Excellency’s assurance that the Egyptian Govern-
ment will maintain them in force until they shall have produced
all their offects. ‘

‘8. I thank your Excellency for the assurance thaf, in view of
the fact that the modus vivendi hitherto in force confers upon
foreign officials and employees who entered the service between
the 1gt November, 1918, and the 31st December, 1920, after having
served during the late war in the army or navy of one of the
Allies, the right to add a supplementary period of three years to
their term of service for the purpose of caleulating their special
indemnity, the Egyptian Government will maintain the same rule
in force for the benefit of the few officials and employees to whom
it is still applicable.

4. T am entirely in agreement with your Excellency as to the
desirability of our being agreed as to the choice of the foreign
members of the Commission refeired to in article 10 of the law,
as also on the snbject of the maintenance in force of the modus
vivendt in the case of officials to whom I have already, up to the
present time, given the assurance of my support with your
Excellency, as having suffered immediate prejudice, and in the case
of officials and employees whose retirement or dismissal has already
been agreed to between us. It is agreed that the officials and
employees referred to are those whose names are included in the
lists prepared ad hoc and communicated to the Secretariate of the
Fresidency of the Council before the date of the present note, and
that the right is reserved to them up to the 31st October next to
renounce their right to retire by exercising the option given by
article 4, letter (), of the law. Tt is also agreed that in the settle-
ment, of their claims, article 21 of the law shall, in all cases, be
applicable.

5. Asvegards the Treasury Bills mentioned in article 21 referred
to above, it is agreed that they shall be secured by the deposit at
the National Bank of bonds of the Egyptian Public Deht

T have the honour to remain, &e.,

ALLENBY, Field-Muarshal,
High-Commissioner.

{Translation.)

My dear Mr. Scott, Cairo, September 1, 1923,

T uave the honour-to acknowledge-the receipt of your note of
the 21st July last regarding the interpretation to ke given to the
following two points in Law No. 28 of 1923 :—
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. 1. La faculté que l'article 5, alinéa 2, complbte par les disposi-
_tions de l'article 14, prévoit pour les fonctmnnmres pensionnables
(ainsi que pour les fonctionnaires non pensionnables qui leur sont
essimilés par 1es dispositions de I'article 7). de demander leur mise
4 la retraite & tout moment avec six mois de préavis moyennant
I’abandon d’une fraction importante de leur indeinnité spéciale ;
2. Le sens exact des mots ' francs or’' dont il est guestion
a Darticle 20. '

En réponse, Je m’empresse de vous informer que, par décision -

en date du 26 aout 1923, le Conseil des Ministres my’a autorisé i
vous faire part, sur le premier point, qu'il est bien entendu que la
faculté prévue’a V'article 5, alinéa 2, de ln Loi No. 28 de 1928,
pourra &tre invoquée aussi bien par les fonctionnaires qui auront
exercéd 1 option (a) de Yarticle 4, que par ceux qui auront exercé
loptlon (b} du méme article de la loi premtee et, sur le second
point, que par lexpressmn ““francs or 7' il doit &tre entendu que
les palements 3 Paris se feront en francs an taux de la livre
sterling & Paris.

Je suis heureux d’étre en mesure de vous donner ces précisions
¢s vous prie d’agréer, mon cher M. Scott, l'assurance de meg
meilleurs sentiménts. - o L ,

' ", . . Le Président du Conseil des Ministres,
' ' , - Y. TBRAHIM.
M. Ernest Scott,
Haut-Commissaire Brlta.nnlque par interim,
Ramleh.
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s 1. The power which paragraph 2 of article 5, sgpplemenbed. by
the provisions of article 14, provides for the pensionable officials
(as well as for the non-pensionable officials assimilated to them by
[ the provisions of article 7), to apply for their retirement af any time
after six months’ notice on condition of renouncing an important
fraction of their special compensation.
[ 2. The precise meaning of the words
in article 20.

e LX)

gold francs’’ referred to

In reply, I desire to state that, by a decision dated the
26th August, 1923, the Counecil of Ministers has authorised me to
inform you, us regmds the first point, that it is clearly understood
that the power provided by paragraph 2 of article 5 of Taw No. 28
of 1928 can be claimed both by the officials who exercise option (a)
of article 4, as well as by those who exercise option (b) of the same
. article of the above-mentioned law; and, as regards the second
point, by the expression ‘‘ gold francs '’ it should be thoroughly
understood that payments in Paris will be made in francs at the
sterling rate of exchange at Paris.

I am glad to be able to give you these explanations. and beg
you, &e.,

. The President of the Council of Ministers,
r Y. IBRAHIM,

The Residency, Ramleh,
Your Excellency, September 5, 1928.

I uave the honour to acknowledge the receipt of your
Fxcellency’s letter of the 1st September, in which you are good
enough to inform me, on the authority of a decision of the Council
of Ministers dated the 26th August last, of the interpretation to be
placed upon two points in article 5 and article 20 of Law 28 of 1923.

T have the honour to state that my Government concurs in the
interpretation of the two points in question which is conveyed to me
in your letter.

In thanking you for the courtesy of your communication I beg
to renew to your Excellency the assurance of my high consideration.

ERNEST SCOTT,
Acting High Commissioner.

His Excellency
Yehia Ibrahim Pasgha, &e.,
President of the Council of Ministers, Bamleh.




